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াচার কৗশল বা বায়েনর িনিম  সময়াব  কমপিরক না (জা য়াির,২০১৫ হেত ন,২০১৬) 
ম ণালেয়র নামঃ ি  িবষয়ক ম ণালয় অ েমাদনকরী ক প ঃ নিতকতা কিম  

তািরখঃ ১৫ মাচ,২০১৫ ি া । 
 

কাযস হ (Activities) 
সময়সীমা 
(Time 

Frame) 

চক (Indicator) দািয় া  উইং/ 
কমকতা 

(Wing/Person in 
charge) 

ম  
বজলাইন 
সং া 

(মাচ,২০১৫ 
পয© ) 

ল মা া 
(Target 

No.) 

পিরমােপর একক 
(Unit) 

১. সাংগঠিনক ব াপনা (Institutional Arrangement) 
১.১ নিতকতা কিম  গঠন মাচ,২০১৫ ০১ ০১ কিম র সং া সভাপিত, নিতকতা 

কিম  (সিচব) কিম  গ ত 

১.২ নিতকতা কিম র িনয়িমত সভা আেয়াজন ৩ মাস  অ র - ৬ সভার সং  নিতকতা কিম   
১.৩ াচার ও শাসেনর সম াস হ িচি তকরণ 
ও সমাধােন আেলাচনা অ ান ৩ মাস  অ র - ৬ সভার সং া নিতকতা কিম   

১.৪ সং া পযােয় নিতকতা কিম  গঠন ও িনজ  
কমপিরক না ণয়ন মাচ,২০১৫ - ০২ কিম র সং া    সং া ধান  

১.৫ াচার ফাকাল পেয়  িনেয়াগ িডেস র,২০১৪  ০১ ০১ জনসং া সভাপিত, নিতকতা 
কিম  (সিচব) 

ফাকাল পেয়  
িনয়াগ ত 

১.৬ ফাকাল পেয় -এর দািয়  কত  িনধারণ ও 
কমব েন অ করণ িডেস র,২০১৪ - ০১ দিয়  সং া নিতকতা কিম    

২. সেচতনতা ি  (Awarness Raising)   
২.১ াচার কৗশল বা বায়েন ম ণালেয়র 
কমকতােদর সেচতনতা ি লক িশ ণ দান িডেস র,২০১৫ - ১০ িশ ণাথ র 

সং া 
শাসন অ িবভাগ, 

[ সিচব( শাসন)] 
 

২.২ াচার কৗশল বা বায়েনর জ  ম ণালেয়র 
অিধন সং াস েহর কমকতা/কমচারীেদর 
সেচতনতা ি লক িশ ণ দান 

িডেস র,২০১৫ - ৩০ িশ ণাথ র 
সং া 

সিচব( শাসন) 
ও 

   সং া ধান 

 

২.৩  িশ ণ কাির লােম ‘‘ াচার’’ 
অ করণ ন,২০১৫ - ০৩ সং া 

সিচব( শাসন) 
ও 

  িত ান ধান 

 

৩. দ তা উ য়ন (Capacity Development) 
৩.১ আইন ও অিডট শাখা গঠন লাই,২০১৪ ০২ - শাখার সং া শাসন অ িবভাগ গ ত 
৩.২ সবার মান উ য়েনর লে  ম ণালয় ও 
অধীন  সং ার সকল  কমকতা/ কমচারীেদর 
আই সহ অ া  িশ ণ দান  

ন,২০১৬ - ৩০ িশ ণাথ র 
সং া 

শাসন অ িবভাগ 
ও 

  িত ান ধান 

১ম ও ২য়   
িণর কমকতা 

৪. িব মান আইন ও িবিধ-িবধান এর সম া িচি তকরণ এবং সং ার (Refoms of Rules,Regulation& Ordinances) 
৪.১  বাংলােদশ ি েযা া ক াণ া  অডার, ১৯৭২ ন,২০১৬ - ০১ সং া বাংলােদশ ি েযা া 

ক াণ া  াফট ড়া  

৪.২ জাতীয় ি েযা া কাউি ল আইন,২০০২ ন,২০১৬ - ০১ সং া জা কা াফট ড়া  
 

৪.৩ বীর ি েযা ােদর ভাতা িবতরন নীিতমালা,২০১৩ িডেস র,২০১৩ ০১ - সং া শাসন অ িবভাগ সংেশািধত 
৪.৪ খতাব া  বীর ি েযা ােদর ভাতা িবতরন 
নীিতমালা,২০১৩ িডেস র,২০১৩ ০১ - সং া শাসন অ িবভাগ সংেশািধত 
৪.৫ ি  এবং ি েযা া সংগঠন িনব ীকরণ 
িবিধমালা, ২০০২  িডেস র,২০১৫ - ০১ সং া জা কা াফট 
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৫. র ার দান (Rewards for Officers) 
৫.১ উ ম চচার জ  ম ণালেয়র কমকতােদর 

াচার পদক দান ন,২০১৬ - ০৩ পদক সং া শাসন অ িবভাগ  

৫.২ উ ম চচার জ  সং া পযােয় াচার পদক 
দান ন,২০১৬ - ০৬ পদক সং া সং া ধান  

৬. াচার কৗশল বা বায়ন ( NIS Implementation) 

৬.১ ম নালেয় ও অধীন  সং ায় ি তীয় জে র 
িস েজন চাটার বতন ও ওেয়বসাইেট কাশ ন,২০১৬ - ০৩ চাটার সং া শাসন অ িবভাগ 

১ম জে র 
িস েজন চাটার 

ওেয়বসাইেট 
কািশত 

৬.২ ম নালেয় ও অধীন  সং ায় ই ারেনট 
িবধা বতন ন,২০১৬ ১৫ ৫০ িপিসর সং া  

শাসন অ িবভাগ 
ও 

  সং া ধান 

১ম ও ২য় 
িণর কমকতা 

৬.৩ ম ণালেয় ওয়াই-ফাই িবধা বতন  ন,২০১৬ - ২ ার সং া শাসন অ িবভাগ ম ণালেয়র 
সকল ক  

৬.৪ ম নালেয়র ও অধীন  সং ার ওেয়বসাইট 
হালনাগাদকরন  িডেস র,২০১৫ ০১ ০৩ সং া 

শাসন অ িবভাগ 
ও 

  সং া ধান 

ম নালেয়র  
ওেয়বসাইট 

হালনাগাদ ত 

৬.৫ দরপ / কােটশন আহবান না শ ওেয়বসাইেট 
কাশ  ন,২০১৫ ২০% ১০০% শতকরা হার শাসন অ িবভাগ 

ম ণালেয়র 
দরপ  ওেয়ব 

সাইেট কািশত 
৬.৬ ই-ফাইিলং ব া বতন ন,২০১৬ - ১৩ শাখার সং া সকল অ িবভাগ  
৬.৭  সািভস পাটাল বতন  ন,২০১৬ - ১৩ শাখার সং া সকল অ িবভাগ  

৬.৮ িভিডও কনফােরি ং িবধা বতন ন,২০১৫ - ০১ ইউিনট সং া শাসন অ িবভাগ  
 

৬.৯ কমকতা ও কমচারীেদর বতন-ভাতার ই-
পেম  প িত বতন 

িডেস র,২০১৪ ১০০% ১০০% শতকরা হার িহসাব শাখা বিতত 

৬.১০ ম নালেয়র ও অধীন  সং ার সকল কার 
বােজট বরা  ওেয়বসাইেট কাশ  

সে র,২০১৫ ৫০% ১০০% শতকরা হার 
বােজট শাখা  

ও 
  সং া ধান 

 

৭. তা ও জবাবিদিহতা (Transparency & Accoutability)  
৭.১ অিভেযাগ ব াপনার জ  ফাকাল পেয়  
িনধারণ ন,২০১৫ - ০১ ফাকাল পেয়  

সং া শাসন অ িবভাগ  

৭.২ ততম সমেয় অিভেযাগ িন ি  িডেস র,২০১৫ - ১০০% % সকল  অ িবভাগ  
৭.৩ অিভেযাগ িন ি  সং া  ত  ওেয়বসাইেট 

কাশ এবং মি পিরষদ িবভােগ রণ ন/২০১৬ - ১০০% % সকল  অ িবভাগ  

৭.৪ অিভেযাগ িন ি   সং া  ত  ে জ   
ে  অিভেযাগকারীেক অবিহতকরণ ন/২০১৬ - ১০০% % সকল অ িবভাগ  

৭.৫ অনলাইেন অিভেযাগ ব াপনা প িত বতন ন/২০১৬ - ০১ অপশন সং া শাসন অ িবভাগ  
৮. ত  অিধকার আইন বা বায়ন সং া  কায ম (Right to Information) 
৮.১ দািয় া  কমকতা মেনানয়ন  িডেস র,২০১৪ ০১ ০১ কমকতার সং া শাসন অ িবভাগ মেনানীত 
৮.২  ত  অিধকার আইন অ যায়ী ম ণালয়/ 
সং ায় দািয় া  কমকতােদর নাম  ওেয়বসাইেট 

কাশ 
মাচ,২০১৫ ০১ ০৩ ওেয়ব সাইেটর 

সং া 
শাসন অ িবভাগ ও   

  সং া 

ম ণালেয়র 
ওেয়বসাইেট 

কািশত 
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৮.৩ ম ণালয় হেত কািশত দিলল-প ািদ ত  
অিধকার আইন অ যায়ী সি য়ভােব ত  দান 
িনি ত করা 

ন,২০১৫ ২০% ১০০% কাশনার হার বােজট ও উ য়ন 
অ িবভাগ 

ম ণালেয়র 
ওেয়বসাইেট 

কািশত 
৮.৪ ত  অিধকার আইন অ যায়ী ত  কিমশেন 
বািষক িতেবদন রণ  ন,২০১৬ - ১০০% রেণর হার শাসন অ িবভাগ  

৯. অভ রীণ ায়ণ ও বােজট বরা  (Internal Audit & Budget Allocation)  
৯.১ াচার কৗশল বা বায়েনর লে  ম ণালেয়র 
অভ রীণ ায়ন প িত বতন এবং অ িবভাগ 
িভি ক ায়ন সভা  

৩ মাস  অ র - 
০২ 
ও 
০৬ 

কিম  সং া 
ও  

সভা সং া 

শাসন ও উ য়ন  
অ িবভাগ  

৯.২ অভ রীণ ায়ন কিম র পািরশ  
বা বায়েনর লে  আেলাচনা ৩ মাস  অ র - ০৬ সভা সং া শাসন ও উ য়ন  

অ িবভাগ   

৯.৩ অভ রীণ ায়ন কিম র ায়ন ও 
পািরশস েহর সম েয় বাৎসিরক িতেবদন 
কাশ 

িডেস র,২০১৫ - ০১ িতেবদন 
সং া 

শাসন ও উ য়ন  
অ িবভাগ  

৯.৪ াচার কৗশল ও কমপিরক না  বা বায়েনর  
লে  বােজট/চািহদা রণ মাচ,২০১৬ - ০১ চািহদার সং া বােজট শাখা  

১০. কমপিরক না বা বায়ন পিরবী ণ (Monitoring) 
১০.১ াচার কমপিরক ণা বা বায়েনর   
িনয়িমত পিরবী ণ ৩ মাস অ র - ০৬ বার নিতকতা কিম   

১০.২ পিরক না হালনাগাদকরণ  এবং ওেয়বসাইেট 
কাশ িতবছর ০১ ০১ বার নিতকতা কিম  হালনাগাদ ত 

১০.৩  াচার কমপিরক ণা বা বায়ন িতেবদন 
ণয়ন এবং জাতীয় াচার বা বায়ন ইউিনেট 
িতেবদন রণ 

৩ মাস অ র - ০৬ িতেবদন 
সং া 

াচার ফাকাল 
পেয়   

 

  

 

                                                                                                                                                                      া িরত/ 
                                                                                                                                      তাং-১৫/০৩/২০১৫ 

                                              এম এ হা ান 
                সিচব 
                                 ি  িবষয়ক ম ণালয় 
                                                ও 
              সভাপিত, নিতকতা  কিম             
 

 


